
  Du registre aux délibérations du 
Conseil Communal de Morlanwelz a été extrait ce qui 
suit : 

      

 
Administration Communale  Séance du 29 mars 2012.- 
    

                   de      
   Réf. CC/12/03/21/MB.- 

     M O R L A N W E L Z   ORDRE  DU  JOUR : 
 
 
 

21. Rapport annuel relatif à l’emploi des travailleurs handicapés – Notification.- 
 

Sont présents : MM. FAUCONNIER Jacques, Bourgmestre-Président,  
MOUREAU Christian, Mme INCANNELA Josée, MM. DEVILLERS François, ALEV 
Nebih, Echevins, M. FACCO Giorgio, Président de Cpas ; 
MM.HUIN Michel, MAIRESSE Marceau, Mme BILLIET Virginie, MM. MONTERO 
REDONDO José-Manuel, Mmes DUPONT-LIGNY Geneviève, DRUART Rose-Marie, 
GONZALEZ-MOYANO Astrid, MM. DEPASSE Michel, BUSQUIN Philippe, MATTIA 
Gerardo, HOFF Jean-Marie, BUONOPANE Domenico, ROMAIN Eddy, 
SCHEIRELINCK Frédéric, ARNOULD Christian, Conseillers communaux et M. 
BURION Michel, Secrétaire communal. 
 
 
 Le Conseil Communal : en séance publique : 

 
Attendu la demande de Monsieur Marceau MAIRESSE, Conseiller communal, de 
porter à l’ordre du jour du Conseil communal de ce jour un point dont l’objet est 
repris au titre ci-dessus ; 
 
Vu l’article L1122-24 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ; 
 
Vu l’article 12 du Règlement d’ordre intérieur du Conseil communal arrêté en 
séance du 07 janvier 2007 ; 
 
Vu l’Arrêté du Gouvernement wallon relatif à l’emploi des travailleurs handicapés 
dans les provinces, communes et associations de communes ; 
 
Considérant que la demande de Monsieur Marceau Mairesse a été introduite dans 
les délais prévus aux articles précités au Code de la Démocratie locale et au 
Règlement d’ordre intérieur du Conseil communal ; 
 
Considérant que Monsieur Marceau Mairesse demande au Collège communal si la 
commune respecte les articles 3 et 9 de l’arrêté précité ; 
 
Considérant que l’article 3 fixe le nombre de personnes handicapées que 
l’Administration communale doit occuper ;  
 
Considérant que Monsieur MAIRESSE souhaite connaître le service dans lequel 
sont affectées ces personnes ; 
 
Considérant que l’article 9 rend obligatoire la rédaction d’un rapport annuel relatif à 
l’emploi des travailleurs handicapés ;  
 



Considérant qu’il demande une copie des rapports annuels pour les années 2010 et 
2011 ; 
 
PREND CONNAISSANCE  de la réponse du Collège communal à savoir : 
 
Article 1er : 
La commune de Morlanwelz devrait occuper 2,5 emplois à temps plein, elle occupe 
actuellement une personne handicapée reconnue par l’AWIPH, chiffre auquel on 
peut ajouter les personnes qui bénéficient d’une rente pour accident de travail avec 
une reconnaissance de 20% au moins et qui font toujours partie du personnel 
communal. 
Une seule personne bénéficiant de ce statut est actuellement en fonction à 
l’Administration communale. 
 
Article 2 : 
L’intéressé dépend des services de l’Administration centrale. 
 
Article 3 : 
Les rapports visés à l’article 9 sont bien rédigés et transmis ; une copie des rapports 
relatifs aux années 2010 et 2011 sera transmise à Monsieur Marceau MAIRESSE. 
 
 

             En séance, jour que dessus. 
            PAR LE CONSEIL : 

Le Secrétaire communal,                                    Le Président, 
        (s) M. BURION                                              (s) J. FAUCONNIER 

 
POUR EXTRAIT CONFORME : 

 
 Le Secrétaire communal,                                             Le Bourgmestre,              
 


