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HASSAINI Taous

064/43.16.56 Le SeI'ViCG
« Réinsertion »

du C.P.A.S. de
Morlanwelz

taous.hassaini@morlanwelz.be

SGUARIO Wendy

064/43.16.44

wendy.sguario@morlanwelz.be

Sur rendez-vous

Trouver un emplot,
ca ne s’improvise
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Le service réinsertion
du CP.A.S. de
Morlanwelz

L’objectif  général du service
réinsertion est de tout mettre en
ceuvre pour vous permettre, en tant
que personne aidée par le C.P.A.S.,
d’acquérir un maximum de
compétences et d’outils pour (re)
trouver un travail.

Pour cela, le C.P.A.S. a mis en place

des moyens pour vous aider.

+=CANDIDATURESE

L E GROUPE D E
REMOBILISATION

Les mardis de 8h30 a 12hoo
Les jeudis du 13h30 a 16hoo

Thémes divers: confiance en soi, cours
informatiques, la réglementation du
chomage, la présentation des services du
CP.AS, ..

LA PERMANENCE « MAISON
DE L’EMPLOI »

Les lundis de 8h30 a 12hoo

Soutien concernant la recherche d’emploi

et/de formation.

1X/mois : groupe CV en collaboration avec
le Forem de La Louviere.
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ENGAGEMENT SOUS
CONTRAT ART6087

Le C.P.A.S. peut engager, a durée
déterminée un de ses bénéficiaires au
sein de ses propres services, ou aupres
d’une institution du secteur public ou
associatif pendant la période nécessaire
pour retrouver ses droits aux allocations
de chomage. La durée du contrat varie en
fonction de I'age du travailleur.

ENGAGEMENT SOUS
CONTRAT ART61

Le C.P.A.S. collabore avec un employeur
pour engager un bénéficiaire du revenu
d’intégration sociale. Le C.P.A.S. peut
octroyer des aides financiéres.

PLANS D’EMBAUCHE?

Sous certaines conditions, les
bénéficiaires du revenu d’intégration
sociale peuvent en bénéficier via le
C.P.A.S. de Morlanwelz:
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